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ACUERDO DE COOPERACION TECNICA ENTRE EL MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA SALUD DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Y
LA ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD/ ORGANIZACION MUNDIAL

DE LA SALUD SOBRE LA ADMINISTRACION DE CURSOS Y RECURSOS
EDUCATIVOS DEL CAMPUS VIRTUAL DE SALUD PUBLICA (CVSP)
NODO- VENEZUELA.

Se celebra el presente Acuerdo entre el Ministerio del Poder Popular para la Salud
(MPPS) de la Republica Bolivariana de Venezuela debidamente representada por la
ciudadana Ministra del Poder Popular para la Salud, Luisana Melo Solorzano
venezolana, mayor de edad, de este domicilio, titular de la cédula de identidad N° \/
5.886.440, en su caracter de Ministra del Poder Popular para la Salud. cuya
designacion consta en el Decreto N° 2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40 822 de la misma
fecha, debidamente facultada para este acto segun lo dispuesto en el numeral 16 el

Articulo 78 del Decreto N° 1.424, de fecha 17 de noviembre de 2014, con Rango, Valor

s
S URRIA NN

y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica, publicado en la Gaceta (‘)hc7‘f’%“l\*“'”‘*fq‘-"""-
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de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147, Extraordinario, en adelante "l/§ &,
Secretaria” y la Organizacion Panamericana de la Salud/ Organizacion Mundial de 1}
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Salud en adelante “OPS/OMS”, debidamente representada por la ciudadana D& vj;_,‘-:,-' =
Carissa F. Etienne, Directora de la Organizacion Panamericana de la Salud, electa por ’ff’p\,n,:;w@f;/
" e

los Estados Miembros de la Organizacion el 19 de septiembre del 2012  £n Io

sucesivo “Las Partes”, para los siguientes Considerandos y Articulos

CONSIDERANDOS:

a) Que con fecha 3 de Agosto de 1973, se suscribio el “Acuerdo entre el Gobierno

de Venezuela y la Organizacion Panamericana de la Salud sobre Prerrogativas
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e Inmunidades”, publicado en Gaceta Oficial N° 30169, el cual constituye la base
legal suficiente para la ejecucion e interpretacion del presente Acuerdo;

0) Que dicho Acuerdo establece el tipo de cooperacion técnica entre los que se
encuentran la asesoria, seminarios, capacitacion, becas, proyectos de
investigacion pilotos asi como, suministro de materiales para la buena marcha
de cooperacion técnica;

c) Que el Campus Virtual de Salud Publica (CVSP) es un bien publico que debe
cumplir una funcion de servicio a la comunidad, sin fines de lucro y cuyos
valores son equidad, excelencia y solidaridad, para lograr el fortalecimiento de
las instituciones del sector salud. Hace un uso intenso de las nuevas tecnologias
de la informacion, de la comunicacion y de la educacion en salud y busca
convertirse en un espacio de creatividad y de innovacion en el desarrollo de

politicas y procesos de educacion permanente en salud;

;-"

d) Que conforme a su Modelo de Gobernanza, el CVSP es una estrategia/ @Lg & ]
cooperacion tecnica de la Organizacion Panamericana de la Salud O’F*S ;\fx ‘k

disenada en el contexto de la Iniciativa “La Salud Publica en las Amencas”}qye ‘%\ ,\j
aspira contribuir al fortalecimiento de las capacidades institucionales y\asndp:p r\" >
practicas de salud publica en la region; asi como al desempenio de las funciones ;
esenciales de salud publica por parte de las autoridades nacionales de salud,
con caracter de red descentralizada, colaborativa y abierta, del cual se
desprenden espacios denominados Nodos para cada pais.

) Que la educacion para el desarrollo sostenible en materia de salud, prepara a
todas las personas, independientemente de su profesion y condicion social para
planificar, enfrentar y resolver las amenazas que pesan sobre la sostenibilidad
de nuestro planeta.
Que la educacion inclusiva constituye el proceso de respuesta a la diversidad,
mediante la creciente participacion protagonica de los ciudadanos en el
aprendizaje. La reduccion de la exclusion dentro y desde la educacion implica
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cambios y modificaciones en los enfoques, estructuras, estrategias, con una
visidn comun, reconociendo la responsabilidad del sistema educativo, de incluir

a todos y todas con gratuidad, calidad y compromiso.

ACUERDAN:

Articulo 1: Objeto del Acuerdo.

El presente Acuerdo tiene por objeto establecer los términos bajo los cuales “La
Secretaria”, conformada por la Direccion General de Investigacion y Educacion del
Viceministerio de Salud Integral, la Oficina de Tecnologia de Informacion y
Comunicacion y la Oficina de Integracion y Asuntos Internacionales en colaboracion
con las siguientes Instituciones: La Universidad de Ciencias de la Salud “Hugo Chavez
Frias”, Instituto Nacional de Higiene “Rafael Rangel” (INHRR) y el Instituto de Altos
Estudios “Arnoldo Gabaldon” (IAES) y la "OPS/OMS" coordinaran acciones y
cooperaran para permitir la administracion descentralizada del CVSP Nodo-Venezuela

por parte de “La Secretaria”, teniendo como guia las directrices definidas en el Mod
de Gobernanza del CVSP.

Articulo 2: Objetivos de la cooperacion entre “La Secretaria” y la “OPS/OMS” \0 vVisTo ;‘/

o
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Los objetivos del presente Acuerdo, son los siguientes: N Pove”
a) Ampliar las oportunidades de formacion y capacitacion continua de los

profesionales del Sistema Publico Nacional de Salud bajo la rectoria de “La
Secretaria”  utilizando el CVS, para coadyuvar en las lineas estrategicas
mediante la oferta gratuita de cursos y recursos de aprendizajes (CRA’s),

b) Ampliar el acceso, la cobertura de capacitacion y educacion continua a través de

ambientes virtuales de aprendizaje para todas las Instituciones del Sector Salud
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de la Republica Bolivariana de Venezuela, cumpliendo con las lineas
estrategicas de "La Secretaria”:

c) Velar por la correcta aplicacion de las directrices establecidas en el manual de
funcionamiento del CVSP-Nodo Venezuela, para este mecanismo de
cooperacion:

d) Fortalecer los mecanismos de colaboracion interinstitucional para contribuir al
desarrollo del CVSP-Nodo Venezuela y consecuentemente a la integracion
funcional del Sistema Publico Nacional de Salud:

e) Fortalecer la red capital intelectual para desarrollar los procesos de gestion del

conocimiento con el fin de optimizar los recursos aplicables a la capacitacion y

educacion continua.
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Articulo 3: Compromisos de la “OPS/OMS”. AR
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De conformidad con sus normas, reglamentos, politicas y procedimientos, y sujeto a Ia{f} il

el CVSP

o) Prestar asesoria en aspectos de politicas y estrategias que el CVSP-Nodo
Venezuela de manera uniforme debe desarrollar, de forma que su
funcionamiento se encuentre alineado con las directrices establecidas en los
documentos tecnicos normativos disenados y aprobados para este mecanismo
de cooperacion, tales como el Modelo Estratégico del Campus Virtual de Salud
Publica y el Modelo de Gobernanza.

c) Contribuir con “La Secretaria” en el desarrollo del Plan Maestro de Capacitacion
Sectorial que contribuya al fortalecimiento de capacidades y competencias de
'0s profesionales de salud para atender los problemas de salud publica, atencion

medica y fortalecimiento de los procesos gerenciales en el sector salud.
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Participar en el Comité Director del CVSP-Nodo Venezuela

Revisar para su aprobacion u observacion los informes anuales de las
actividades del CVSP-Nodo Venezuela presentados por “La Secretaria”.

Brindar asistencia técnica a los administradores de la plataforma en lo

relacionado con las actividades del CVSP-Nodo Venezuela.

Articulo 4: Compromisos de “La Secretaria”.

De conformidad con las directrices establecidas para el CVSP, “La Secretaria” en su

calidad de rector, se compromete a:

a)

Disponer del recurso humano gue permita el correcto funcionamients del
CVSP-Nodo Venezuela.

b) Asumir los aspectos operativos, administrativos y financieros de los cursos

gestionados por “La Secretaria” (convocatoria, matriculas, registro, entre otros).

c) Aprobar los contenidos de los CRA's que se incorporan al CVSP- Nodo.,:.:u

d)

Venezuela en cumplimiento de los modelos y normas que rigen el CVY

asegurando su calidad y las licencias requeridas para su imparticion. / ? &

Orientar a las instituciones miembros al desarrollo de CRA's parazel‘.

fortalecimiento de capacidades que coadyuven a las lineas estrateqi m\ﬂ | VISTO &
<*

MPPS y el fortalecimiento de los procesos gerenciales de las Instituciones lup_;{grg_n_@_\?}’

Sector Publico de Salud de Venezuela.

Poner a disposicion, la identificacion de necesidades de capacitacion, orientadas
a atender las prioridades nacionales de salud publica; impulsar y apoyar
estrategias para el fortalecimiento de la colaboracion con las instituciones
educativas publicas, privadas, nacionales e internacionales que coadyuven a la
capacitacion y educacion continua de los profesionales atencion médica vy
fortalecimiento de los procesos gerenciales para la salud.

Participacion del CVSP-Nodo Venezuela en las Redes de Coordinacion Reqgional
de los Nodos del CVSP.



d Bollvariano (% B B e e
‘p ) Panamericana
de la Salud

; W elas 'y Organizacion
)pq 1GTAS :mn NANPTE, SRR R e :
(l} \.-\n"mu u 00 Mundial de la Salud

Américas

g) Asesorar a las unidades que deseen participar en el CVSP-Nodo Venezuela
para la elaboracion de los CRA's.

h) Proponer estrategias para la creacion, desarrollo y mantenimiento de la red de
Profesionales de la Salud y del Poder Popular que permitan la gestion del capital
intelectual en el pais asi como en paises de la Region.

) Crear el Comite del CVSP-Nodo Venezuela y definir sus funciones.

/) Presentar el Plan de Trabajo Anual del el CVSP-Nodo Venezuela conteniendo la
oferta educativa y planes de formacion y/o actualizacion. El referido Plan debera
ser aprobado por el Comité del el CVSP-Nodo Venezuela y compartido con la
"OPS/OMS”.

k) Coordinarse con la Institucion que sea designada como coordinador temporal y
rotatorio para atender las funciones que corresponden como miembro,

co-coordinador, secretariado técnico establecidas en el Modelo de Gobernanzj'z:.‘
el CVSP-Nodo Venezuela.
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l) Para su ejecucion se utilizaran recursos de la estructura vigente, opt|m|zando/

costos de operacion.

final.

n) Realizar de manera conjunta bajo la coordinacion del Comité un informe anual
de las actividades del CVSP-Nodo Venezuela, para ser presentado a las

autoridades competentes

Articulo 5: Coordinadores.

Las partes designan como coordinadores o puntos focales para la ejecucion del

presente Acuerdo, hasta notificacion en contrario, a representantes de las siguientes

areas:
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Por la "OPS/OMS”: Asesor en Sistemas y Servicios de Salud de la Oficina de la
OPS/OMS en Venezuela.

Por “La Secretaria” Direccion General de Investigacion y Educacion para la Salud

Integral.

Articulo 6. Proteccion de la Informacion y Propiedad Intelectual.

Los CRA’s que se pongan a disposicion del publico a traves del CVSP deben contar
con las licencias necesarias que aseguren su uso legitimo. “La Secretaria” sera
responsable por obtener las licencias que resulten necesarias para la incorporacion de
CRA’s de titularidad de terceros al CVSP.

“Las Partes” compartiran los derechos de propiedad intelectual del material que se
desarrolle durante la implementacion del presente Acuerdo, las cuales podran
individualmente utilizar estos productos para uso no comercial relacionado con el
cumplimiento de sus actividades misionales, otorgando el crédito correspondiente a la

otra parte.

Articulo 7: Personal.

El personal comisionado por “Las Partes” continuara bajo la direccion y depende

de cada una de ellas, manteniendo su relacion laboral con la Institucion a la

en ningun caso se considerara a la otra parte patron sustituto solidario.

Articulo 8: Privilegios e Inmunidades.

Nada de lo contenido en el presente Acuerdo o relacionado con el mismo se
considerara como renuncia expresa o tacita de las inmunidades, privilegios,
exoneraciones o facilidades de que dispone la “OPS/OMS” de conformidad con el
Derecho Internacional, Tratados o Convenios Internacionales, o la legislacion de sus

Estados Miembros.
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Articulo 9: Fuerza Mayor.

‘Las Partes” no seran responsables si no pueden cumplir con sus compromisos, total o
parcialmente, por motivos de fuerza mayor, tales como guerras, desastres naturales,

disturbios civiles o laborales y cualquier otra causa que escape a su control.

Articulo 10: Interpretacion.

Bl presente Acuerdo se interpretara por “Las Partes” de conformidad con los términos
del “Acuerdo entre el Gobierno de Venezuela y la Organizacion Panamericana de la
Salud sobre prerrogativas e inmunidades” suscrito entre ambos, seglin se expresa en

los Considerandos del presente instrumento.

Articulo 11: Resolucion de Conflictos.

¥ g w ” h’“‘l“\"‘\‘-n " r ‘
Los conflictos que surgiesen entre “Las Partes” y que no puedan resolversg-'(.?

anterores quien presidira. Las normas y el procedimiento arbitral seran decididos pk\ \% o

amistosamente, se someteran a arbitraje. El tribunal arbitral estara compuesto por

Arbitro nombrado por cada una de “Las Partes” y un tercero nombrado por los dos

J ..
QYC'
i0s arbitros B fallo arbitral sera final e inapelable. %,nr-w‘;/’

e

Articulo 12: Vigencia, Modificacion y Terminacion.

El presente Acuerdo tendra una duracién de cuatro (4) afios contados a partir de la
suscripcion del mismo, el cual podra ser modificado por escrito previo consentimiento
de "Las Partes”. Las modificaciones deberan especificar la fecha en que entraran en

vigor.

Cada parte podra renunciar al presente Acuerdo, mediante notificacion escrita y
razonada a la otra parte, cursada con noventa (90) dias de antelacion a la fecha

prevista de terminacion. La terminacion anticipada del presente Acuerdo no debera
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afectar las acciones en progreso en el momento de dicha terminacion, hasta que estas

hayan concluido.

En fe de lo cual, los suscritos, debidamente autorizados para tal efecto, firman el
presente Acuerdo en dos (02) ejemplares de igual tenor y validez, en los lugares vy

fechas abajo indicadas.

En nombre de “La Secretaria”: En nombre de la “OPS/OMS':

Ministra del Poder Popular para la Directora de la Oficina Sanitdria

Salud Panamericana

{
Lugar: Lugar: OQ"\(Q"QF\ 3/\)@\MU
Fecha: Fecha: ]2, D\\,;MQ OV}









