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Argentina

2011

155.388

enfermeras

18,8 Xx10.000 9,05% 36,46% 54,48%

habitantes licenciadas técnicas auxiliares




Ministerio
de Salud

Politica Publica
en Formacion
de Enfermeria

Inversion

Gestion Educativa
Regulacion

Instituciones
formadoras
de Enfermeria

........... ® Ministerio
de Educacion

Orientaciones estratégicas mundiales sobre Enfermeria OMS/OPS



Politica Publica

Comision Nacional Asesora en Enfermeria

Marcos de Referencia

Acreditacion de Carreras

Regulacion Validez Nacional



Politica Publica

Formacion Docente

Formacion de Directivos

Insercion Curricular de la Simulacion Clinica

I Gestion Educativa Practicas Profesionalizantes



Politica Publica

Creacion de 15 nuevas universidades publicas
Equipamiento de Simulacion Clinica

Nuevos cargos docentes

Inversion Igualdad de oportunidades
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Todas las instituciones publicas
de formacion de Enfermeria
han recibido equipamiento

de Simulacion Clinica
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En 2023, las y los estudiantes mochila técnica
de Segundo ano de la Carrera de Enfermeria



a1

lig=ene K o~
- & o { iu.-, - F -
a. . ! ‘-j o < % )

del total de las y los
estudiantes de Enfermeria

estan becados por el

Ministerio de Educacion
de la Nacion.



Ley
27.712

Promocion

de la Formacion
y el desarrollo
de la Enfermeria

Declara de interés piiblico la formacion de Enfermeria
Establece el derecho de la enfermeria a acceder a mayores calificaciones
Crea el Programa Nacional de Formacién de Enfermeria:
Becas de pregrado, grado, post grado y Formacion Continua
Inversiones institucionales de mejora de la calidad
Formacion Docente
Crea la Comision Nacional de Formacion de Enfermeria

Establece un minimo de formacion de tres anos



Transformacion
de la Fuerza de Trabajo

Argentina

2011 - 2021




Impacto de Politica Publica

® Estudiantes

T 311%

@ Ingresantes

+313%

2022

m Evolucion de estudiantes e ingresantes




Impacto de Politica Publica

® Egresados

2022

m Evolucién de egresados .



= Evolucion de |a fuerza de trabajo de enfermeria
Argentina

2011 - 2021

® Licenciadas
® Técnicas
® Auxilares

~ -21%
+301%
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| Plan estratégico de Marco de Acreditacion PRONAFE Programa de Ley de Creacion de
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Creacion de 15 nuevas universidades nacional Mochilas técnicas y becas progresar PRONAFE




. o Composicion de la fuerza de trabajo de enfermeria
Argentina

201 e G 2021 el L
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27%

auxiliares

licenciadas técnicas

9,05%

licenciadas

36,46%

técnicas

54,48%

auxiliares




Consenso
social

Politica
de Estado

Organizaciones
de Enfermeria



Por mas y mejores 44
enfermeras y enfermeros.

Muchas gracias!
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Programa Nacional de Formacion de Enferme
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